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換など交流を図っていただいた。冒頭，
滝沢理事長から挨拶があり，「久しぶ
りの開催となるが，新しい顔ぶれも多

　一般社団法人SCM共同ネット研究会（滝沢保男理事長）は，第12期の異業種
共同ネットの組織活動をスタートし，３か月が経った。
　「人と人，企業と企業の架け橋に」「共同・三方良」をコンセプトに掲げ，物流
をベースに，企業間及び人の関係性の構築を支援，提案を行っている。現在では
業界の枠を越え異業種との連携で独自のヒューマンネットワークを構築し，70
を超える企業に加盟いただいている。
　次世代共同物流事業，ICLT事業，物販サービス事業，相談サービス事業，イ
ベント広報事業サービスの５つの事業を通じ，会員企業支援活動（ビジネスマッ
チング，販路拡大等）や企業間同士での共同での営業の形を形成している。
 （本部事務局）

くSCM共同ネット研究会を盛り上げ
ていってくれる若手も増えてきて，と
ても期待感がある。会員様の力を借り
て盛り上げていきたい」と語った。他，
滝沢和也専務理事，増田理事，熊井理
事，沖世理事，理事の皆様からもそれ
ぞれ挨拶をいただいた。

会員PR活動

　８月よりSNS（現状はFacebookペ
ージ）にて会員PRを始めた。今後は
不定期ではあるが，各会員より寄稿を
いただき，会社の強みやSCM共同ネ
ット研究会に期待すること，繋がりた
い人などをまとめて発信をしていく。

SCM全体交流会開催

　９月16日に下北沢「かつ良」で行わ
れた全体交流会。会としては約３年ぶ
りとなる全体規模での開催となった。
当日参加いただいたのは40名，約半数
以上がここ2年の間に新規で加盟いた
だいた企業であった。
　着席スタイルで行われたため，途中
席の移動をしながら3時間ほど名刺交

全体交流会の様子
会員PRの
SNSページ
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誕生月別，今月のビジネス運勢
1月生まれ 2月生まれ 3月生まれ 4月生まれ

目の前のやるべきことを丁寧に
取り組む月。

自分の感情を律する気持ちを大
切にする月。

とことん自分の強みを活かす月。何をするかより，どんな人間で
いるかを大切に。

5月生まれ 6月生まれ 7月生まれ 8月生まれ
チャレンジ精神を忘れずに挑む
月。

人間関係をより丁寧に大切にす
る月。

流れに身を任せて楽しむタイミ
ング。

四の五の言わずにまずは試す月。

9月生まれ 10月生まれ 11月生まれ 12月生まれ
芯を持ち，目の前のことに全力
投球をする月。

取捨選択のタイミング切り替え
を大切に。

自分と向き合い自分で決断をす
るタイミング。

不安を乗り越え，強気で突き進
む月。

◯会社紹介
　弊社は大学生を中心とした学生に対
する就活支援や，就職後に活きるスキ
ルを習得するための支援等を行なって
いる会社です。私自身，学生起業を行
なった際に非常に苦労した原体験があ
り，その体験を活かして「もしこんな
力を学生時代に身につけていたら」と
いう事を中心に据え，学生に対して
日々研修や指導を行なっています。ま
た，学生起業後も0→1での組織作りや
長らく行なった人事の経験を活かし，
新卒を受け入れる企業様側へのご支援
も積極的に行なっています。

◯学生コミュニティー運営
　関東圏内はオフラインでも実施して

いますが，全国にオンラインでも多数
の学生が所属しており，研修等と通し
学校では習得できないスキルやビジネ
ス思考などを身につけるコミュニティ
ーを運営しています。ただ単に研修を
受けインプットをするだけでなく，本
人たちが選択したコミュニティー内に
設置されたサークルに所属すること
で，実際に専門講師から出る課題の実
施や，企業様から請け負った仕事を行
うなど，実務経験を積むことで「知っ
ている」だけではなく「出来る」とい
う状態を作っています。このコミュニ
ティー内に複数あるサークルには，営
業を学ぶものやSNSマーケティングを
学ぶものなど，社会に出た際に即戦力
になれることを前提として学びを提供
しており，サークル内では学生自身が
発案したアイディアをプロジェクトに
したり，企業様から依頼があった仕事
をプロジェクトにすることで，学生へ
実務体験できる仕事を生み出していま
す。また，企業様は弊社に仕事を依頼
することで，安価に業務の依頼出来る
のと同時に，学生への企業認知を上げ
る取り組みや，そこから新卒採用のき
っかけを作っていただくことも可能と
なっています。

◯ 新卒採用×インターンシップ導入支
援
　学生がどんなに成長しても，企業側
にも受け入れ体制が整っていなければ
会社や社員は成長しません。そのた
め，弊社では企業様に向けた新卒採用
のご支援やインターンシップ導入に向
けたご支援も行なっています。新卒採
用が上手くいかない企業様は，主に新
卒学生を受け入れる体制が整っていな
いことがほとんどです。そのため，受
け入れ体制の構築から採用時の母集団
形成，管理者に向けた社員研修や企業
エンゲージを上げるためのイベント企
画及び実施など，その企業様の課題に
合わせた形でご支援をさせて頂いてお
ります。

◯目指す姿
　弊社が目指しているゴールは，若い
力で日本の国力を豊かにすることで
す。
　全ての学生に成長や成功する機会を
提供すること。中小企業，ベンチャー
企業問わず，全ての企業様に若い力で
より発展していただくこと。そんな世
の中を作っていくために，これからも
邁進してまいります。
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